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 Marktgemeinde 
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Marktgemeinde Rauris | Marktstraße 30 | A-5661 Rauris 

 
 
Zahl: 2026 EAP 011-5 / AK 
Betrifft: Stellenausschreibung Kindergarten Reinigungskraft 

 
Rauris, 2. Juni 2026 

 

K U N D M A C H U N G 
 

Stellenausschreibung 
 

 
Die Marktgemeinde Rauris sucht für den Kindergarten Rauris eine 

 

Reinigungskraft (m/w/d) 
 

Die Anstellung erfolgt ab 1. September 2026. 
 

Das Beschäftigungsausmaß beträgt 50 % (20 Wochenstunden). 
 

 
Ihre Aufgaben umfassen: 
• selbstständige Durchführung von Reinigungsarbeiten in gemeindeeigener Gebäude 
(Kindergarten, Amtsgebäude, etc.)   
• Vertretungsdienste bei Urlaub oder Krankenstand von Kollegen 
 
Allgemeine Anstellungserfordernisse: 
• vollendetes 18. Lebensjahr und 
• abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst bei männlichen Bewerbern 
 
Idealerweise bringen Sie mit: 
• körperliche Eignung und Motivation 
• Selbstständigkeit, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 
• gute Deutschkenntnisse  
• Österreichische Staatsbürgerschaft oder freier Zugang zum österr. Arbeitsmarkt 
• einwandfreier Leumund 

 
Das wird Ihnen geboten: 
• sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz  
• verantwortungsvolle Aufgabe in einem tollen Team  
• 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr 

 
Entlohnung:  
Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Salzburger Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 2001 idgF in dem Entlohnungsschema HD.  
Das Mindestbruttoentgelt beträgt bei Vollbeschäftigung derzeit € 2.584,80 pro Monat  
(14x jährlich; Einreihung p5-1). Zusätzlich gebührt für die Funktion als Reinigungskraft eine 
Erschwerniszulage in Höhe von € 89,53 brutto pro Monat bei Vollzeitbeschäftigung, welche 12x 
jährlich ausbezahlt wird.  
Die tatsächliche Einstufung richtet sich nach den anrechenbaren Vordienstzeiten, der 
beruflichen Qualifikation sowie der Berufserfahrung. 
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Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizuschließen (in Kopie): 
• Bewerbungsschreiben 
• Lebenslauf mit Foto 
• Zeugnisse über schulische u. berufliche Ausbildung  
• Bestätigung über Ableistung Präsenz- bzw. Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
• Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis 
• Strafregisterbescheinigung 
• Nachweis über Vordienstzeiten (Versicherungsdatenauszug) 

 
Bewerbungen mögen bitte bis spätestens 19. Juni 2026 beim Marktgemeindeamt Rauris 
(Amtsleitung Frau Isabell Gruber) oder per Mail an amtsleitung@gemeinde.rauris.net 
eingereicht werden. 

 
Sämtliche Bewerbungen werden vertraulich behandelt. Die Auswahl erfolgt unter 
Bedachtnahme auf die Bestimmungen des Salzburger Gleichbehandlungsgesetzes, LGBl Nr. 
31/2006 idgF. Die Entlohnung erfolgt nach objektiven, geschlechtsneutralen Kriterien 
entsprechend den geltenden dienstrechtlichen Bestimmungen und den Vorgaben der EU-
Entgelttransparenzrichtlinie (RL 2023/970). 
 
 
   

Der Bürgermeister 
 
 
 
 
 
Peter Loitfellner 

Zur öffentlichen Einsicht angeschlagen 
an der Amtstafel 

vom 02.06.2026 bis 19.06.2026 
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